RICOH

imagine. change.

Nmﬁﬁﬁmmm /)

iy i D

Ricoh Polska to polski przedstawiciel miedzynarodowego koncernu swiadczacego ustugi IT oraz
oferujgcego urzadzenia i rozwigzania do druku biurowego i produkcyjnego. W ofercie Ricoh znajduja
sie urzadzenia multifunkcyjne i drukarki, oprogramowanie do zarzadzania dokumentami, urzadzenia
szerokoformatowe i produkcyjne na papier ciety i ciagty, projektory, systemy do wideokomunikacji,
tablice interaktywne, automaty paczkowe a takze szeroki wachlarz ustug IT dedykowanych wszystkim
rynkom: od SMB po Enterprise.

Firma jest znana z wysokiej jakosci produktow, wyjatkowego podejscia do klienta i licznych inicjatyw
na rzecz zrbwnowazonego rozwoju.

Gtdwna siedziba Ricoh Polska znajduje sie w Warszawie. Firma ma takze oddziaty: w Katowicach,
Szczecinie, Trojmiescie oraz we Wroctawiu, a takze sie¢ Autoryzowanych Partnerdw.

Obecnie poszukujemy doswiadczonego

New Business Managera,

ktory dotagczy do naszego zespotu sprzedazy bezposredniej.

Przed Toba okazja do wspotpracy - Konkurencyjne state wynagrodzenie
z doswiadczonymi i wysoko Z opcjami premii opartej na wynikach.
wykwalifikowanymi ekspertami z réznych
dziedzin. Prywatna opieka medyczna, karta sportowa,
ubezpieczenie grupowe.

Swoj plan pracy bedziesz mdgt dostosowac

do potrzeb witasnych i zespotu.

CO SPRAWIA, ZE TA ROLA JEST WYJATKOWA?

Bezposredni wptyw na wzrost przychodow - Realny wpltyw na przysztos¢ jednej
i wspotprace z naszymi wieloletnimi Z najstarszych marek na swiecie.
klientami.

Praca nad zréznicowanymi i nowymi
projektami trwajacej transformacji cyfrowej
w szybkim cyklu sprzedazy.



DOLACZAIJAC DO NAS, BEDZIESZ:

Czescia kilkunasto-osobowego zespotu Direct - Scidle wspodtpracowat z liderem zespotu
Sales Department, aby osiggac¢ wyznaczone i kolezankami ,i kolegami z teamui.

cele dotyczace przychodow.

- Nawigzywat wspotprace z zespotem
Zwiekszat nowe przychody biznesowe, dzieki przedsprzedaznym i ekspertami
skutecznej konwersji mozliwosci nowych technicznymi, aby pozyskac¢ nowych klientéw.
ustug i produktéw marki RICOH oraz Twoich
umiejetnosci dotarcia do klientow. Pracowat w szybko zmieniajacym sig
i bogatym w zmiany srodowisku, ktére
Osiggat wyniki biznesowe szkolac sie i stale napedza cyfrowa transformacje polskiej
rozwijajac swoje mozliwosci. gospodarki.

KOGO POSZUKUJEMY?

Jesli interesujesz sie cyfrowymi - Jesli mozesz udowodni¢ swoje
technologiami... ponadprzecietne umiejetnosci handlowe...
Jesli posiadasz doswiadczenie w sprzedazy - Jesli posiadasz silne umigjetnosci

ustug w branzy IT... krytycznego myslenia...

Jesli potrafisz dziata¢ w warunkach sprzedazy - Jesli podroze stuzbowe nie sg dla Ciebie
projektowe;... czyms obcym...

Jesli porozumiewasz sie w jezyku angielskim - Jesli posiadasz prawo jazdy kat. B...

w stopniu umozliwiajagcym komunikacje...

- Jesli umiejetnie negocjujesz na
konkurencyjnym rynku...

.. to znaczy, ze ta oferta jest dla Ciebie!

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV ze zdjeciem na adres:
praca@ricoh.com.pl

Na podstawie obowiazujacych przepiséw w zakresie ochrony danych osobowych, w tym Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE, pragniemy poinformowac Panstwa, ze:

1. Administrator bedzie przetwarzat dane osobowe w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.

2. W przypadku podania danych osobowych innych niz imie i nazwisko, date urodzenia, adres korespondencji, danych kontaktowych, wyksztatcenia oraz doswiadczenia
zawodowego, o ktére Ricoh Polska moze zgdac na podstawie art. 221 § 1 polskiej ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, podstawa prawng do przetwarzania danych
osobowych bedzie Paristwa dobrowolna zgoda.

3. Panstwa dane osobowe beda przechowywane na czas trwania niniejszej rekrutacji, chyba, ze udziela Panstwo oddzielnej zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celu procesu rekrutacji, (w ktérej dane beda przechowywane na okres nie dtuzszy niz 3 lata) lub bedzie to konieczne do spetnienia obowigzku prawnego przez Ricoh Polska.
4. Maja Panstwo prawo zadac¢ dostepu do tresci danych, ich sprostowania, usuwania lub ograniczania przetwarzania oraz prawo do zgtaszania sprzeciwu wobec przetwarza-
nia, a takze prawo do przesytania danych - na zasadach okresélonych w art. 15 - 21 RODO.

5. Jesli uwazajg Panstwo, ze dane sg przetwarzane niezgodnie z prawem, majg Panstwo prawo ztozy¢ skarge do organu nadzorczego.

6. Podanie danych jest dobrowolne, jednak ich brak moze uniemozliwi¢ nam dopuszczenie Panstwa do udziatu w procesie rekrutacji.

7. Moga Panstwo wycofaé zgode w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

8. Jesli sy Panstwo zainteresowani pozostawieniem danych dla celéw przysztej rekrutacji, prosimy o udzielenie oddzielnej zgody.

W celu uczestniczenia w procesie rekrutacji, prosimy o dodatnie jednej lub obu klauzul do Panstwa podania. Brak zgody w ztozonym podaniu moze skutkowac jego odrzu-
ceniem w procesie rekrutacji oraz usunieciem i / lub zniszczeniem (dotyczy wersji papierowej) danych przestanych przez uzytkownika z naszego systemu.

1. "Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora Danych Osobowych danych osobowych, przekazanych dla potrzeb rekrutacji innych niz imie nazwisko, data uro-
dzenia, adres do korespondencji, danych kontaktowych, oraz doswiadczenie zawodowe ktérych Ricoh Polska moze przetwarza¢ na podstawie art. 221 § 1 Ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r “Kodeks Pracy”.

2. ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przekazanych dla potrzeb przysztych rekrutacji przez Administratora Danych Osobowych”.



